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	1、 总经理（CEO）离任情况
	(一) 总经理（CEO）离任的基本情况
	近日，蓝星安迪苏股份有限公司（以下简称“公司”）收到总经理（CEO）郝志刚先生提交的离任申请。郝志刚先生因工作调整原因，申请自2026年11月1日起不再担任公司总经理（CEO）及下属公司相关职务。具体情况如下：
	(二) 离任对公司的影响

	2、 聘任总经理（CEO）的情况

